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1 Liste des participants.

Sociétés / indépendants :

Boni Patricia ACSA SCRL

Blaise Valérie Valscrap Event

Bodson Edgard Agriculteur

Christiaens | Martine MCB Belgique SA
Cloes JeanRémy |BTS Travel Liege
Cremer Chantal Podologue Pédicure
D'Angelo Daniel Petralux

Dans Albert Agriculteur

De Nuco Angelo Dinner's Service
Debout JeanFrangois Menui-Elec

Debuyck Stéphane Blossom Nunu Club
Decocq Xavier Decocq Conseils SA
Dehaybe Philippe Kinésithérapeute Ostéopathe
Delbrouck Olivier Courtier en assurances
Detienne Richard Agriculteur

Detroz JeanLouis |Loujean SA

Devillers Cédric FC Design

Willems Serge Chirugien orthopédique
Donis Philippe SCRL Dexia Hesbaye
Durwael Louis Agriculteur

Gelaesen Didier Gelaesen SA

Gheury Raphaél GPE Belgium

Ghysen JanClaude |L'Art de la tonte
Grégare Michel Kinésithérapeute
Hamels Laurence Words come easy
Hardenne Michéle Conseillére fiscaliste agréée IEC
Kelchtermans| Michel ATRIUM

Klinkers Isabelle Buroda SA

Lacroix JeanPierre |Lion Informatique SPRL
Lansheer Patrick Landdeco

Laurent Isabelle Artiste peintre

Leblois Jean La Maison du chauffage
Leduc Isabelle Institut Isabelle

Louwet Carine SCRL Dexia Hesbaye
Maertens Dimitri DIMM'Informatique
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Magon Annie Magon SA

Margraff Michaél Wad Concept

Maroit Thierry TMCI Photographie
Morréale Amilcare AmM Consultance
Mouilliard Dominique |RelaxCenter Grégoire
Moxhon OlivierPaul |GPE Belgium
Nessah Sam Sacha Invest

Nulens Jurgen Nulens Toitures
Poisket JeanMichel |Bicyclic

Sardo Calogero Sacha Invest

Streel Laurent Agriculteur

Swinnen Sébastien | Médecin généraliste
Tits Rudy TRSSPRL

Wong Denny Wong and Associates
Zygmuntowicz Valéry Almava Consulting

Associations :

Bouveroux |Lucienne Les Pensionnés Socialistes d'Awans
Claikens Alberte Maison de la laicité

Crener Chantal Club Ouvrages de Dames

D'Ortona Rosanna Qualité Village Awans Ravike

Jadot Christian Photo Club d'Awans

Lugowski Dominique |Association Sociale et Culturelle Awansoise
Matagne Philippe Des tiffres etdeslettres

Matagne André Des tiffreset deslettres

Mandataires politiques :

Vrancken André Bourgmestre, Président de I'ADL

Moxhet Fernand Président du CPAS Secrétaire de I'ADL

Barchy Denise Conseillere communale

Bouveroux |Lucienne |Echevine, membre de I'A.G. de 'ADL

D'Ortona Rosanna | Conseillere communale, membre de I'A.G. de '/
Lejeune Michel Conseiller communalfice-président de I'ADL
Lucas PierreHenri| Conseiller communal, membre de I'A.G. de I'AD
Lugowski Dominique |Conseiller communal, membre de I'A.G. de I'AD
Moray Agnes Membre de I'A.G. de 'ADL

Streel Catherine |Conseillere communale




2. | ntroduction.

Avant tout, noustenons aremercier les personnes présentes jeudi 10 juin en la salle Noél
Heine d®@wans. Réunirains plus de 80 acteurs awansois pour une telle soirée témoideda
confiancequef! ASY OS RS 5S@St 2 Llgineprpgiessfvenentt RQ! g1 y &

Au terme de cette soirée, notresite internet sera
officiellement mis en lignell a été galisé par la société
awansoise \WD-Concept aveg pour but, de créerun outil
facileet dynamique.

Ur www.adlawans.be vous découvrirezplusieurs
fonctionnalités dontplusieurs permettront de mettre en
avantlesatouts devotre sociétéassociation

[ | Lors de cette soirée de lancement, nous allons
Al e
TN | toutes les pass en revue en nous attardant
ﬁ essentiellement sur celles apportant une plus value directe
s - AbL avotre activité

Dans ce dossier de¢sentation, vous retrouvereane explication @ cellesci afin de vous aider a
naviguer efficacemerdu sortir de ceexposé

Que ce soit en termde : - visibilité de votresociété
- mise en évidence dessactions,
-RATTFdzaA2y RS @2a 2FFNBa RQSYLX 2AZ
- diffusion e vosespacsa louer/vendre,
- recherche de partenairedventuels

ce site peut vous étre une aide utile.

Enoutre, Q! 3Sy 0S RS 5S@St 2 LieieYaSetré digpasitbh pour RéQdndrd & &
toutes vosattentes et vosjuestions.

Bonnelecture a vous,

Les agents,

Catherine Maissin et Didier Delmal


http://www.adl-awans.be/

3. Vitrine économigue

[ 2NR RS al aGaddpséles diffgrans dci@itéspiésened & dzNJ £ QSYy A dS RQ!
travail est né& une base de données économiquiu sein de cellei, chaque acteur a éteférencé
dans unedes toiscatégoriessuivantes Secteurde la sant¢ @mmerces & PNE etAssociations

Cellesci sont présentées daris Q 2 y Hdorfriie» élu site.

i 1Y
PE—

L'Agence de Developpement Local Qu'est-ce qu'Awansg] Economie ntenne emploi A télecharger Liens Rechercher Connexion

j Derniéres news

Chaquecatégorieest elle-méme subdivisé en plusieursubriquesafin de facilite la recherche
des internauteslUne fois la rubrique sélectionngéke visiteur pourra décavrir les coordonnées des
sociétés y figurant.

Commergants & PME

Commergants & PME / Secteurs divers

Accro Télécom

Valscrap-Event

7. Boulangerie — Boucherie

ph Delmott

223.19.01 | GSM:

2. Commerces

9. Construction
10. Enfants http:ir w.artenciel be
_ _ Brocante Jean-Marie
11. Espaces verts - Fleurs A
| Ledouble, 128 a 4340 Villers-fEvéque
.15.03
12. Horeca

¢t2dz22dz2NE RIFya OS a2dz0A RS FLOAfAGS RQlFOO8aIXI Af
@2GNBE a2 O0A Sl Skl & Relidiches (ko ydioil B A IR&E EnEBjedd cBite page)

C Il est primordial que vousnous aidiez & mainteniicette base de données fur en nous
informant de tout changement




4. \btre page personnelle.

9y Of Aljdzl y iQdydzA2 O NS ¥ 8 A Il @A B OuRlirainngdiaiemdnitapagé S Ny I dz
personnelle de cellei.

Page de présentation .

— Sans action de votre partyotre page personnelle
Buroda comprendrauniquementvos coordonnéegcomme dans
Ameublement - Décoration Ia base de donnéeS}' }\ y- é }\ dﬁr@Q@ﬁ@e»
Rue Ch e, 28 4 4342 Hognoul

e permettant de voudocaliser

(R
SITUER SUR UNE CARTE
Awkns

Cependat, nous vous offrons la possibilité de rendrette page plus dynamique. Ainsi, vous
L2 dZNNBT & F22dz2iSNI RSa AyTF2NXIFGA2ya adzZl) SYSy Gl A
de vos activités et méme des photos ou imadest espace de présentati@st donc géré par vos
soins.

Page de présentation w

WaAD Concept

Informatique - Création de sites Internet & Marketing

GSM: 0473/80.38.96

michasl@wad-concept.be

()
SITUER SUR UNE CARTE
AwENS

hitp:ihwewew wad-concept.be

écializé dans la conception de sites Internet sur mesure, nous nous efforcons de créer pour chague client le

[
Spé
zite qui lui correspond, du graphizme a ladminiztration qui vous permettra de le gérer.

Pour vous faciliter la vie nous prenonz également en charge la gestion de votre nom de domaine, de vos
adrezses eMails &t bien sur lhébergement.

Whésite pas 4 nous contacter, nous =ommes |3 pour ca

@ ‘”hﬁ-ﬂl

-
-

b —

Cette option est laissée au libre choix de chacun
Pour accéder a cette fonctionnalité, vous devez obligatoirement avoir un Igggrsonnel

Ox Ox




5. Votre accesndividuel.

Chaaie acteur économiqueourra gérer sa page personnelle grace a son acabgiduel Pas

0Sa2Ay RS LI daSNJ LI N f QAYGSN)YS

que vous désirez rendre publiqud®ut se déroulera via Q 2 Y Bohr@xion>{

RAFANBE RSa I 3S

AN

3

L'Agence de Développement Local Qu'est-ce qu'Awans Economie Antenne emploi A télécharger Lier

Y

s Rechercher

Connexion

v

~

0 a

Une fois sur cette page, vous pourrégmander votreaccesen
encodant le nom de votre société (qui doit étre celui repris dang
0raS RS R2yysSSa RS tQ!s5[0 Si d

N

Vous recevrez alors un mot de passe personnel par rDas.
réception de ce dernieril vous suffira alors de vounnectersur,/
votre espace personneken utilisant la partie supérieure de cetté
mémepageR Q 008§ a

Connexion

Adresse eMail

Mot de passe

ot de passe oubiié 2

Entreprise/Commerce

Adresse eMail

Envoyer votre demande:

)

Une fois la connexion effectuée, vous accéderez a votre esf
personnel. Lors de votre preiNB O2YyySEA2Y S ¢
invité & remplir urguestionnairenous permettant de mieux connaitrg
votre activité. Ces réponseasterontconfidentielles.

Ce questionnaire est facultatiPar la suitevous pourrez toujours
prendre le temps de le conipSU SNJ 2dz RS S Y
accessible en cliquant sur Ie@nglet de votre espace personnel.

Merci de votre connexion

Souhaltez-vous rempir a fishe facubative (confidenticle).
NoN
Etape 1: Description de votre activité

Secteur d'activite

Description de lactivité et de ses

spécificités

Principale/Compkémentaire

Nombre de personnes employées

Temps plein

Temps partiel

QA €

Via cet espace personne&bus aurez acces a trois fonctgin

Consulterc modifier voscoordonnées

Rédiger votrepage personnellavec lapa a A 0 A £ A
des photc.

Complétere questionnairefacultatif décrivantvotre
entreprise(comme expliqué eilessus)

)

/

\

Votre compte

& I 22 dzii SNJ

Vorre fiche signalétique

—>

/

Description de votre aciivité + Image(s)

Renseignement laculatil (ADL)




Le conceptest de O

6. Antenne emplol

2t GA2YYSNI f S4&

RAFFSNBy(iSa

diffuser & la populatio® Wdza lj dzQcelles€ Btaiest 2imigN@mentaffichées dansune vitrine

aA0dzSS RSQ

f 20 dzE

Fyd yz2a

I dz C2&SNJ / dzf (i dzNB €

gefe® NB &

RQ

RQI 23

Grace au site internet, le réseau de diffusion va prendre une ampleur plus importante. Votre

entreprise pourait donc toucher davantage de candiditsaux

Les postes vacantso

nt dans la rubriqguech ¥ ¥ NB &

SFRCES Y LI 2ytehifie RriiploB.

Offres d'emploi (Actualisé le: 04/06/201

Aide soignant (H/F)

Durée déterminée de 3 mois. T
Deux pauses de jour + un

Aide soignant (H/F)

Caissier (HIF)

Durée indéterminée. Temps plein de jour (38h/semaine).
Tenue de ss s une s s e

inée de 3 mois avant COL Temps partiel (20 h/semaine]
ez la clientéle pour y effectuer des tiches ménagéres.

de la caigse dans une station service avec horaires varial

0)

versQ! 5[

bles

Iy 20 SN |j dzQ dzy acégderdrectérientdy’ 2 &
liste RQIFIyy25D&a RQdzi At A &SN

cette
«Raccourcisy Sy

LJ- 3 3 voRsQuUffitd® defber $ud

f fidn « Vous cherchez un emploi & Awafs.

Les annonces ne mentionnemif S y2Y RS
ni la maniére souhaitée pour ypostuler. Les candidats
désirant des informationsupplémentairesdoivent revenir

{A @2 dz

O« Ox Ox

G5y AST ¢t

La rubrique st mise a jour chaque vendredi.
Pour nous communiquer vos offré® Q S Y, hifu® pbuveautiliser le formulaireen annexeou

NB ONXzi SNJ Rdz LISNB2YY St &

le téléchargersoit viaf Q 2 y AriteBrie ergploi» soit la rubrique «A télécharger.

-9-
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