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LE C.P.A.5. DAWANS
RECRUTE

UN(E) AUXILIAIRE PROFESSIONNELLE A 4/5°™ TEMPS SOUS STATUT P.T.P. SELON UN CONTRAT
D'EMPLO! D'UNE DUREE DETERMINEE DE DEUX ANS

Cet emploi concerne un poste d'auxiliaire professionnelle & 4/5°™ temps avec un contrat a durée déterminée
de 2 ans dans le cadre du Programme de Transition Professionnelle (P.T.P.), dont I'entrée en fonction est
prévue en 2018. Les prestations seront exercées au domicile des bénéficiaires du Service d'aide
aux familles sur ie territoire de I'entité d’AWANS, a raison de 4 jours par semaine de 8h a 16h30.

Les conditions suivantes doivent étre remplies :

1 étre Belge ou citoyen de 'Union Européenne ;
2 établir par un certificat médical, daté de moins de trois mois, la réunion des conditions d'aptitude physique
requises pour |'exercice de 'emploi ;

3. étre de conduite irréprochable ;

4. jouir des droits civils et politiques ;

5 avoir atteint, au jour de la désignation, 'age minimum de 18 ans.

6 disposer d'un véhicule pour effectuer les déplacements de service au domicile des bénéficiaires du Service

d'aide aux familles.

CONDITIONS D'ACCESSION SPECIFIQUES :

- Répondre aux critéres d'engagement du Programme de Transition Professionnelle (P.T.P.).

Conditions de dipléme :

- Les demandeurs d'emploi ne peuvent pas avoir obtenu un diplome supérieur & l'enseignement secondaire
supérieur.

Conditions de chémage :

T Etre chomeur complet indemnisé bénéficiant d'allocation d'attente depuis 1 an au moins.

- Etre chémeur complet indemnisé bénéficiant sans interruption d'allocation de chémage depuis 2 ans au moins.

- Toutefois, le demandeur d'emploi &gé de moins de 25 ans et dont le dipléme est au maximum celui des
humanités inférieures, sera dans les conditions d'accés au P.T.P. s'il bénéficie d'allocation d'attente depuis
9 mois au lieu de 12 mois ou s'il bénéficie d'allocation d'attente depuis 9 mois au lieu de 12 mois ou s'il bénéfice
d'allocation de chdmage depuis 9 mois au lieu de 24 mois.

- Etre bénéficiaire sans interruption depuis 1 an au moins de l'aide sociale financiére ou du droit a l'intégration
sociale selon la Loi du 26 mai 2002 ou depuis au moins 9 mois si les ayants droit sont agés de moins de 25
ans et n'ont pas de dipléme de l'enseignement secondaire supérieur.

- Un travailleur occupé dans le cadre de ['Article 60§7 (contrat de travail CPAS) est dans les conditions pour
avoir accés au P.T.P.

Pour les périodes d'assimilation & des périodes de chémage prévues par la réglementation, celles-ci seront

validées par votre direction subrégionale du FOREm.

Les candidatures devront étre adressées par lettre recommandée, a Monsieur le Président du Centre Public
J'Action Sociale dAWANS, rue de Bruxelles, 174 L a 4340 AWANS,

Elles seront accompagnées des documents suivants:

un curriculum vitae reprenant la compétence et les fonctions exercées auparavant;

un extrait d'acte de naissance;

une copie du dipléme ou du brevet obtenu;

les copies certifiées conformes par |'autorité communale, des titres éventuels de priorité;
un récent certificat médical d'aptitude physique & la fonction;

une attestation récente du FOREm, de moins de trois mois, attestant que vous répondez aux conditions
d'engagement P.T.P.

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu au siége du CPAS d’AWANS
& 04/246.07.31. ou au 04/366.63.99 (travailleur social responsable: Madame Cécile RENAUD)
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